令和4年6月3日
グループホーム職員（正規職員）　募集要項

■事業所情報
【事業所名】　　社会福祉法人　京都光彩の会
【所在地】　　　京都市中京区壬生仙念町30　京都市地域リハビリテーション推進センター1F

■労働条件等
【就業場所】　共同生活援助「グループホーム賀陽」（中京区壬生賀陽御所町）・「グループホーム山ノ内」（右京区　　
山ノ内養老町）・「グループホーム光」（中京区壬生大竹町）
【職種】　　　グループホーム職員（生活支援員・世話人を兼務）
【採用人数】　　1名（職員増員のための募集）
【雇用開始時期】　随時（※ 雇用開始時期については相談可）
【雇用形態】　　正職員
【試用期間】　　2ヶ月（労働条件は変更なし）
【仕事の内容】　当法人の運営する3件のグループホーム（共同生活援助）において、利用者の体調確認や相談援助等の日常生活支援を行う。また、必要に応じて食事提供等の世話人業務を行う。
【学歴】　　　　短大および専門学校卒業以上
【必要な免許・資格】　普通自動車運転免許（AT可・必須）
社会福祉士、精神保健福祉士のいずれかを取得しているのが望ましい。
【賃金】　基本給：183,500円～208,200（大学卒業の場合、196,800円～）※前歴加算有
その他の手当等付記事項：資格手当5,000円（有資格者のみ）、該当者に扶養手当、住宅手当、
処遇改善手当等を支給
【賃金締め切り・支払日】締切日：末日　　支払日：毎月25日（当月払い）
【通勤手当】　実費（上限有）毎月50,000円まで　　マイカー勤務：不可　　バイク・自転車勤務：可
【昇給】　有（2,000円～／月 ※前年度）
【賞与】　年2回（前年度実績）平均3.0カ月分
【加入保険】　雇用・労災・健康・厚生
【福利厚生】京都府民間社会福祉施設職員共済会
【就業時間】（1）8:30～17:30　（2）11:30～20:30　の交代制
【時間外労働】　月10時間程度
【休憩時間】　60分
【休日】　シフト制：1週2休（年間休日数126日）、年末年始6日（12/29～1/3）、夏期5日（7～9月の間）
【年次有給休暇】　10日（6ヶ月経過後）

■選考方法
【選考方法】　面接・作文
【面接日時】　随時　※詳細は追ってご連絡いたします。
【選考結果】　面接日より5日以内に書面にて通知する。
【応募方法】　京都市中部障害者地域生活支援センター「なごやか」（担当：中條）まで事前に連絡の上、履歴書・職務経歴書を送付のこと。
お問合せ先　　京都市中部障害者地域生活支援センター「なごやか」
[bookmark: _GoBack]担当者名　　　中條 (ちゅうじょう)・堀江 (ほりえ)（グループホーム管理者）
連　絡　先　　〒604-8854　京都市中京区壬生仙念町30
京都市地域リハビリテーション推進センター1F
　　　　　　　　TEL　075－813－0503　／　FAX　075－813－0520



